Artykut 1: Godnos¢ ludzka

Godnos¢ ludzka jest nienaruszalna. Musi by¢
szanowana i chroniona.

Artykut 2: Prawo do zycia

1. Kazdy ma prawo do zycia.
2. Nikt nie moze by¢ skazany na kare smierci
ani poddany jej wykonaniu.

Artykut 3: Prawo do integralnosci osoby

1. Kazdy ma prawo do poszanowania swej
integralnos$ci fizycznej i psychicznej.

2. W dziedzinie medycyny i biologii muszg byé
szanowane w szczegolnosci:

- swobodna i $wiadoma zgoda osoby
zainteresowanej, wyrazona zgodnie z
procedurami okreslonymi przez ustawe;

- zakaz praktyk eugenicznych, w szczegodlnosci
tych, ktérych celem jest selekcja osob;

- zakaz wykorzystywania ciata ludzkiego i jego
poszczegolnych czesci jako zrodta zysku;

- zakaz reprodukcyjnego klonowania istot
ludzkich.

Artykut 4: Zakaz tortur i nieludzkiego lub
ponizajacego traktowania albo karania

Nikt nie moze by¢ poddany torturom ani
nieludzkiemu lub ponizajgcemu traktowaniu
albo karaniu.

Artykut 5: Zakaz niewolnictwa i pracy
przymusowe;j

1. Nikt nie moze by¢ trzymany w niewoli lub w
poddanstwie.

2. Nikt nie moze by¢ zmuszony do swiadczenia
pracy przymusowej lub obowigzkowe;.

3. Handel ludzmi jest zakazany.

Artykut 6: Prawo do wolnosci i
bezpieczenstwa

Kazdy ma prawo do wolnosci i bezpieczenstwa
osobistego.

Artykut 7: Poszanowanie zycia prywatnego i
rodzinnego

Kazdy ma prawo do poszanowania swego zycia
prywatnego i rodzinnego, domu i
komunikowania sie.

Artykut 8: Ochrona danych osobowych

1. Kazdy ma prawo do ochrony danych
osobowych, ktére go dotycza.

2. Dane te musza by¢ przetwarzane rzetelnie w
okreslonych celach i za zgodg osoby
zainteresowanej lub na innej uzasadnionej
podstawie przewidzianej ustawg. Kazdy ma
prawo dostepu do zebranych danych, ktére go
dotyczg i prawo do spowodowania ich
sprostowania.




3. Przestrzeganie tych zasad podlega kontroli
niezaleznego organu.

Artykut 9: Prawo do zawarcia matzenstwa i
prawo do zalozenia rodziny

Prawo do zawarcia matzenstwa i prawo do
zatozenia rodziny sg gwarantowane zgodnie z
ustawami krajowymi regulujgcymi korzystanie z
tych praw.

Artykut 10: Wolnos¢ mysli, sumienia i religii

1. Kazdy ma prawo do wolnosci mysli, sumienia
i religii. Prawo to obejmuje wolno$¢ zmiany
religii lub swiatopogladu oraz wolnosé
uzewnetrzniania, indywidualnie lub wspdlnie z
innymi, publicznie lub prywatnie, swej religii lub
Swiatopogladu poprzez uprawianie kultu,
nauczanie, praktykowanie i uczestniczenie w
obrzedach.

2. Uznaje sie prawo do odmowy stuzby
wojskowej ze wzgledéw sumienia, zgodnie z
ustawami krajowymi regulujgcymi korzystanie z
tego prawa.

Artykut 11: Wolnos$¢é wypowiedzi i informacji

1. Kazdy ma prawo do wolnosci wypowiedzi.
Prawo to obejmuje wolnos¢ posiadania
pogladdéw oraz otrzymywania i przekazywania
informaciji i idei bez ingerencji wtadz
publicznych i bez wzgledu na granice
panstwowe.

2. Szanuje sie wolnos¢ i pluralizm mediow.

Artykut 12: Wolnos$¢ gromadzenia sie i
stowarzyszania si¢

1. Kazdy ma prawo do swobodnego,
pokojowego gromadzenia sie i swobodnego
stowarzyszania sie na wszystkich poziomach,
zwtaszcza w sprawach politycznych,
zwigzkowych i obywatelskich, z ktérego wynika
prawo kazdego do tworzenia zwigzkow
zawodowych i przystepowania do nich dla
obrony swoich intereséw. (...)

Artykut 13: Wolnos¢ sztuk i nauk

Sztuki i badania naukowe sg wolne od
ograniczen. Wolno$¢ akademicka jest
szanowana.

Artykut 14: Prawo do nauki

1. Kazdy ma prawo do nauki i dostepu do
ksztatcenia zawodowego i ustawicznego.

2. Prawo to obejmuje mozliwos¢ korzystania z
bezptatnej nauki obowigzkowe;.

3. Wolnosc tworzenia, z wtasciwym
poszanowaniem zasad demokratycznych,
instytucji odwiatowych i prawo rodzicow do
zapewnienia wychowania i nauczania dzieci
zgodnie z wlasnymi przekonaniami religijnymi,
filozoficznymi i pedagogicznymi sg szanowane,




zgodnie z ustawami krajowymi regulujgcymi
korzystanie z tej wolno$ci i tego prawa.

Artykut 15: Wolnos¢ wyboru zawodu i prawo
do podejmowania pracy

1. Kazdy ma prawo do podejmowania pracy
oraz wykonywania swobodnie wybranego lub
zaakceptowanego zawodu.

2. Kazdy obywatel Unii ma swobode
poszukiwania zatrudnienia, wykonywania pracy,
korzystania z prawa przedsiebiorczosci oraz
swiadczenia ustug w kazdym Panstwie
Cztonkowskim.

3. Obywatele panstw trzecich, ktérzy posiadajg
zezwolenie na prace na terytorium Panstw
Czionkowskich, sg uprawnieni do takich samych
warunkow pracy, z jakich korzystajg obywatele
Unii.

Artykut 16: Wolnos¢ prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

Uznaje sie wolnos¢ prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej zgodnie z prawem wspolnotowym
oraz ustawodawstwami i praktykami krajowymi.

Artykut 17: Prawo do wlasnosci

1. Kazda osoba ma prawo do wiadania,
uzywania, dysponowania i przekazania w
drodze spadku swego mienia nabytego zgodnie
z prawem. Nikt nie moze by¢ pozbawiony
swego mienia, chyba ze w interesie publicznym,
w przypadkach i na warunkach przewidzianych
w ustawie, za uczciwym odszkodowaniem
wyptaconym we witasciwym terminie. (...)

Artykut 18: Prawo do azylu

Gwarantuje sie prawo do azylu z wtasciwym
poszanowaniem zasad Konwencji Genewskiej z
28 lipca 1951 roku i Protokotu z 31 stycznia
1967 roku dotyczgcych statusu uchodzcéw oraz
zgodnie z Traktatem ustanawiajgcym
Wspdlnote Europejska.

Artykut 19: Ochrona w przypadku usuniecia
z terytorium panstwa, wydalenia lub
ekstradycji

1. Wydalenia zbiorowe sg zakazane.

2. Nikt nie moze by¢ usuniety z terytorium
panstwa, wydalony lub wydany w drodze
ekstradycji do panstwa, w ktérym istnieje
powazne ryzyko, iz moze by¢ poddany karze
Smierci, torturom lub innemu nieludzkiemu lub

Artykut 20: Réwnos¢ wobec prawa

Kazdy jest rowny wobec prawa.




ponizajgcemu traktowaniu albo karaniu.

Artykut 21: Niedyskryminacja

1. Zakazana jest wszelka dyskryminacja ze
wzgledu na ptec, rase, kolor skory, pochodzenie
etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne,
jezyk, religie lub $wiatopoglad, opinie polityczne
lub wszelkie inne, przynaleznos¢ do mniejszosci
narodowej, majatek, urodzenie,
niepetnosprawnos$¢, wiek lub orientacje
seksualng.

(...)

Artykut 22: Zréznicowanie kulturalne,
religijne i jezykowe

Unia szanuje zréznicowanie kulturalne, religijne
i jezykowe.

Artykut 23: Réwnos¢ mezczyzn i kobiet

Nalezy zapewnic¢ rownos¢ mezczyzn i kobiet we
wszystkich dziedzinach, w tym w sprawach
zatrudnienia, pracy i wynagrodzenia.

Zasada rownosci nie stanowi przeszkody w
utrzymywaniu lub przyjmowaniu srodkéw
zapewniajgcych specyficzne korzysci dla osob
pici niedostatecznie reprezentowane;.

Artykut 24: Prawa dziecka

1. Dzieci majg prawo do ochrony i opieki, jaka
jest konieczna dla ich dobra. Mogg swobodnie
wyrazac swoje poglady. Poglady te sg brane
pod uwage w sprawach, ktore ich dotycza,
stosownie do ich wieku i stopnia dojrzatosci.

2. Wszystkie dziatania dotyczgce dzieci,
zaréwno podejmowane przez wtadze publiczne,
jak i instytucje prywatne, nalezy
podporzadkowac najlepszym interesom
dziecka.

3. Kazde dziecko ma prawo do utrzymywania
statego, osobistego zwigzku i bezposredniego
kontaktu z obojgiem rodzicow, chyba Ze jest to
sprzeczne z jego interesami.

Artykut 25: Prawa os6b w podesziym wieku

Unia uznaje i szanuje prawa 0sob w podesziym
wieku do godnego i niezaleznego zycia oraz do
uczestniczenia w zyciu spotecznym i
kulturalnym.

Artykut 26: Integracja oséb
niepetnosprawnych

Unia uznaje i szanuje prawo 0sob
niepetnosprawnych do korzystania ze srodkéw
majgcych zapewni¢ im niezaleznos¢, integracje
spoteczng i zawodowg oraz udziat w zyciu
spotecznosci.




Artykut 27: Prawo pracownikéw do
informacji i konsultacji w ramach
przedsiebiorstwa

Pracownikom lub ich przedstawicielom nalezy
zagwarantowacé, na wtasciwych poziomach,
informacje i konsultacje we wtasciwym czasie,
w przypadkach i na warunkach przewidzianych
w prawie wspolnotowym oraz
ustawodawstwach i praktykach krajowych.

Artykut 28: Prawo do rokowan i dziatan
zbiorowych

Pracownicy i pracodawcy, lub ich odpowiednie
organizacje, majg, zgodnie z prawem
wspoélnotowym oraz ustawami i praktykami
krajowymi, prawo do negocjowania i zawierania
uktadéw zbiorowych pracy na odpowiednich
poziomach oraz w przypadkach konfliktu
interesdw, do podejmowania dziatah
zbiorowych w obronie swoich intereséw, w tym
akcji strajkowe.

Artykut 29: Prawo dostepu do ustug
wyszukiwania miejsc pracy

Kazdy ma prawo dostepu do bezptatnej ustugi
wyszukiwania miejsc pracy.

Artykut 30: Ochrona w przypadku
nieuzasadnionego zwolnienia z pracy

Kazdy pracownik ma prawo do ochrony w
przypadku nieuzasadnionego zwolnienia z
pracy, zgodnie z prawem wspolnotowym oraz
ustawodawstwami i praktykami krajowymi.

Artykut 31: Nalezyte i sprawiedliwe warunki
pracy

1. Kazdy pracownik ma prawo do warunkow
pracy uwzgledniajgcych jego zdrowie,
gwarantujgcych mu bezpieczenstwo i godnose.
2. Kazdy pracownik ma prawo do ograniczenia
maksymalnego wymiaru czasu pracy, okresow
dziennego i tygodniowego odpoczynku oraz do
corocznego ptatnego urlopu.

Artykut 32: Zakaz pracy dzieci i ochrona
miodocianych w pracy

Zatrudnianie dzieci jest zakazane. Minimalny
wiek dopuszczenia do zatrudnienia nie moze
by¢ nizszy niz minimalny wiek zakonczenia
obowigzku szkolnego, z zastrzezeniem
uregulowan, ktére mogg by¢ bardziej korzystne
dla mtodocianych i z wyjgtkiem ograniczonych
odstepstw. (...)

Artykut 33: Zycie rodzinne i zawodowe

1. Rodzina korzysta z ochrony prawnej,
ekonomicznej i spoteczne;.

2. W celu pogodzenia zycia rodzinnego z
zawodowym kazdy ma prawo do ochrony przed
zwolnieniem z pracy z powodow zwigzanych z
macierzynstwem i prawo do ptatnego urlopu
macierzynskiego oraz do urlopu
wychowawczego po urodzeniu lub adopciji

Artykut 34: Zabezpieczenie spoteczne i
pomoc spoteczna

1. Unia uznaje i szanuje uprawnienie do
Swiadczen zabezpieczenia spotecznego oraz do
ustug spotecznych, zapewniajgcych ochrone w
takich przypadkach, jak: macierzynstwo,
choroba, wypadki przy pracy, zaleznosc¢ lub
podeszty wiek oraz w przypadku utraty
zatrudnienia, zgodnie z zasadami




dziecka.

ustanowionymi w prawie wspolnotowym oraz
ustawodawstwach i praktykach krajowych. (...)

Artykut 35: Ochrona zdrowia

Kazdy ma prawo dostepu do profilaktycznej
opieki zdrowotnej i prawo do korzystania z
leczenia na warunkach ustanowionych w
ustawodawstwach i praktykach krajowych. Przy
okreslaniu i urzeczywistnianiu wszystkich polityk
i dziatan Unii zapewnia sie wysoki poziom
ochrony zdrowia ludzkiego.

Artykut 36: Dostep do ustug swiadczonych
w ogolnym interesie gospodarczym

Unia uznaje i szanuje dostep do ustug
Swiadczonych w ogdélnym interesie
gospodarczym, przewidziany w ustawach i
praktykach krajowych, zgodnie z Traktatem
ustanawiajgcym Wspolnote Europejskg, w celu
wspierania spojnosci spotecznej i terytorialnej
Unii.

Artykut 37: Ochrona srodowiska

Wysoki poziom ochrony srodowiska i poprawa
jego jakosci muszg by¢ zintegrowane z
politykami Unii i zapewnione zgodnie z zasadg
statego rozwoju.

Artykut 38: Ochrona konsumentéow

Polityki Unii zapewniajg wysoki poziom ochrony
konsumentow.

Artykut 39: Prawo glosowania i
kandydowania w wyborach do Parlamentu
Europejskiego

1. Kazdy obywatel Unii ma prawo gtosowania i
kandydowania w wyborach do Parlamentu
Europejskiego w Panstwie Cztonkowskim, w
ktérym ma miejsce zamieszkania, na takich
samych zasadach jak obywatele tego Panstwa.
2. Cztonkowie Parlamentu Europejskiego sg
wybierani w powszechnych wyborach
bezposrednich, w gtosowaniu wolnym i tajnym.

Artykut 40: Prawo gtosowania i
kandydowania w wyborach lokalnych

Kazdy obywatel Unii ma prawo gtosowania i
kandydowania w wyborach lokalnych w
Panstwie Cztonkowskim, w ktérym ma miejsce
zamieszkania, na takich samych zasadach jak
obywatele tego Panstwa.

Artykut 41: Prawo do dobrej administraciji

1. Kazdy ma prawo do bezstronnego i
rzetelnego zatatwienia jego sprawy w
rozsgdnym terminie przez instytucje, organy i
agencje Unii.

2. Prawo to obejmuje:

- prawo kazdej osoby do osobistego
przedstawienia sprawy, zanim zostanie podjety

Artykut 42: Prawo dostepu do dokumentow

Kazdy obywatel Unii i kazda osoba fizyczna lub
prawna majgca miejsce zamieszkania lub
statutowg siedzibe w Panstwie Cztonkowskim
ma prawo dostepu do dokumentéw Parlamentu
Europejskiego, Rady i Komisiji.




indywidualny srodek moggcy negatywnie
wptyngc¢ na jej sytuacje;

- prawo kazdej osoby dostepu do akt jej sprawy,
z zastrzezeniem poszanowania uprawnionych
intereséw poufnosci oraz tajemnicy zawodowej i
handlowej;

- obowigzek administracji uzasadniania swoich
decyzji. (...)

Artykut 43: Rzecznik Praw Obywatelskich

Kazdy obywatel Unii i kazda osoba fizyczna lub
prawna majgca miejsce zamieszkania lub
statutowg siedzibe w Panstwie Cztonkowskim
ma prawo zwracac sie do Rzecznika Praw
Obywatelskich Unii w przypadkach
niewtasciwego administrowania w dziataniach
instytucji lub organéw wspdlnotowych, z
wytgczeniem Trybunatu Sprawiedliwosci i Sgdu
Pierwszej Instancji wykonujgcych swoje funkcje
sgdowe.

Artykut 44: Prawo petycji

Kazdy obywatel Unii i kazda osoba fizyczna lub
prawna majgce miejsce zamieszkania lub
statutowg siedzibe w Panstwie Cztonkowskim
majg prawo petycji do Parlamentu
Europejskiego.

Artykut 45: Swoboda przemieszczania sie i
pobytu

1. Kazdy obywatel Unii ma prawo do
swobodnego przemieszczania sie i przebywania
na terytorium Panstw Cztonkowskich.

2. Swoboda przemieszczania sie i pobytu moze
zostac przyznana, zgodnie z Traktatem
ustanawiajgcym Wspolnote Europejska,
obywatelom panstw trzecich legalnie
przebywajgcym na terytorium Panstwa
Czlonkowskiego.

Artykut 46: Opieka dyplomatyczna i
konsularna

Kazdy obywatel Unii korzysta na terytorium
panstwa trzeciego, gdzie Panstwo
Czionkowskie, ktérego jest obywatelem, nie ma
swojego  przedstawicielstwa, z  ochrony
dyplomatycznej i konsularnej kazdego z
pozostatych Panstw Cztonkowskich na takich
samych warunkach jak obywatele tego
panstwa.

Artykut 47: Prawo do skutecznego srodka
prawnego i do sprawiedliwego procesu
sgdowego

Kazdy, czyje prawa i wolnosci zagwarantowane
przez prawo Unii zostaty naruszone, ma prawo
do skutecznego srodka prawnego przed sgdem
zgodnie z warunkami okreslonymi w niniejszym
artykule. Kazdy ma prawo do sprawiedliwego i
jawnego rozpatrzenia sprawy w rozsgdnym

Artykut 48: Domniemanie niewinnosci i
prawo do obrony

1. Kazdego oskarzonego uwaza sie za
niewinnego, dopoki jego wina nie zostanie
stwierdzona zgodnie z prawem.

2. Kazdemu oskarzonemu gwarantuje sie
poszanowanie prawa do obrony.




terminie przed niezawistym i bezstronnym
sgdem ustanowionym uprzednio na mocy
ustawy. Kazdy ma mozliwos¢ uzyskania porady
prawnej, skorzystania z pomocy obroncy i
przedstawiciela. Pomoc prawna jest dostepna
dla tych oséb, ktére nie posiadajg
wystarczajgcych srodkow, jesli jest ona
konieczna dla zapewnienia skutecznego
dostepu do wymiaru sprawiedliwosci.

Artykut 49: Zasady legalnosci oraz
proporcjonalnosci czynéw zabronionych
zagrozonych kara i kar

1. Nikt nie moze by¢ uznany za winnego
popetnienia czynu polegajgcego na dziataniu
lub zaniechaniu, ktory wedtug prawa krajowego
lub prawa miedzynarodowego nie stanowit
czynu zabronionego zagrozonego karg w czasie
jego popetnienia. Nie bedzie rowniez
wymierzona kara surowsza od tej, ktorg mozna
byto wymierzy¢ w czasie, gdy czyn zabroniony
zagrozony karg zostat popetniony. Jesli ustawa,
ktéra weszta w zycie po popetnieniu czynu
zabronionego zagrozonego karg, przewiduje
kare tagodniejszg, ta wiasnie kara ma
zastosowanie.

2. Niniejszy artykut nie stanowi przeszkody w
sgdzeniu i karaniu osoby za dziatanie lub
zaniechanie, ktore w czasie, gdy miato miejsce,
stanowito czyn zabroniony zagrozony karg,
zgodnie z ogdlnymi zasadami uznanymi przez
wspolnote narodow.

3. Surowosc kar nie moze by¢
nieproporcjonalna do czynu zabronionego
zagrozonego kara.

Artykut 50: Zakaz ponownego sadzenia lub
karania w postepowaniu karnym za ten sam
czyn zabroniony zagrozony karag

1. Nikt nie moze by¢ ponownie sgdzony lub
ukarany w postepowaniu karnym za ten sam
czyn zabroniony zagrozony karg, w zwigzku z
ktérym zostat juz uprzednio na terytorium Unii
Europejskiej zgodnie z ustawg uniewinniony lub
za ktory zostat uprzednio skazany
prawomocnym wyrokiem.




